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Arbeiten in Zwönitz  unbefristeter Arbeitsvertrag                            

                                                                  

 

 

  Anstellungstyp: Nach Absprache   Beginn: ab sofort / nach Absprache 

     

 

 

   B&S Metallbe- und -verarbeitungs GmbH I Am Windberg 9, 08297 Zwönitz  

   Frau Madeleine Krause I 037754 – 719 – 233 I personal@b-szwoenitz.de 

                                               

 

 

Firmenportrait: 

 

Die B&S Metallbe- und -verarbeitungs GmbH mit Sitz im erzgebirgischen Zwönitz sucht Sie als 
Messtechniker bzw. Mitarbeiter Qualitätssicherung. 

Wir sind ein aufstrebendes mittelständisches Unternehmen, tätig in der Zerspanung von Dreh- 
und Frästeilen mit einem hohen Automatisierungsgrad. 

Unsere Kunden befinden sich überwiegend in Deutschland und sind hauptsächlich aus den 
Branchen Maschinenbau und Antriebstechnik 

 

Aufgaben: 

 
• Programmierung und Bedienung von 3D-Koordinatenmessmaschine, Formtester und 

Konturenmessgeräten 

• Serienbegleitende Qualitätsprüfungen mit Erteilung von Fertigungsfreigaben bzw. 

Korrekturhinweisen 

• Erarbeitung von Prüfplänen für Wareneingang / Warenausgang / Fertigung 

• Prüfung und Dokumentation von Erstmustern  

• Erstellung von Auswertungen und Statistiken 

• Mitwirkung bei der Messmittelverwaltung 

• Durchführung allgemeiner Messaufgaben 

• Warenein- und -ausgangsprüfungen 

 
Anforderungen: 

 
• Abgeschlossene Berufsausbildung zum Zerspanungsmechaniker oder vergleichbare 

Ausbildung  

• Berufserfahrung in der Qualitätssicherung / Messtechnik sind erforderlich 

• 2-Schichtbereitschaft  

• EDV-Kenntnisse (MS Office / Kenntnisse in CAQ-Software BABTEC wünschenswert) 

 



 

 

 

 

 

 
Unser Angebot: 

• leistungsgerechte und attraktive Vergütung sowie regelmäßige Entgeltanpassungen 

• ein lukratives Bonussystem, Zuschuss zur Altersvorsorge (VWL, betriebliche Altersvorsorge 

von 20%), Firmenbike 

• Gutscheinkarte mit monatlicher Aufladung zur freien Verfügung sowie Jubiläumsgeschenke 

• kostenlose Trinkwasserversorgung und Zuschuss für Heißgetränke 

• Stellung von Arbeitskleidung sowie deren Reinigung 

• Regelmäßige Firmenveranstaltungen zur Teambindung 

• Freundliches Umfeld mit ausgeprägter Teamfähigkeit untereinander 

• gründliche Einarbeitung durch unser Team 

• Mitarbeiterparkplatz sowie verkehrsgünstige Lage

 


